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Es unsistema que fadlita el registro, actualizaddény  administraciéndelashojas

El S'E es devidadelacomunidadegresadade la Universidady permite administrar las
el Sistemade ofertas laborales reportadas por las organizaciones, convirtiéndose en un
Informadon de mecnismo para promover la interaccion permanenteentrela comunidad

Feresados. universitaria, laInstituciéndeeducaciénsuperior y las empresas.
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El S'E Mediry evaluar

. 1 - el posicionamiento de la comunidad
perm,te egresada dela Universidad Nacional en

el mercado laboral y dar cuenta de ello.

2 » Facilitar

herramientas tecnolégicas a la comunidad
egresada para actualizar
permanentemente su hojadeviday
estrategias decomunicacion.

3. Acceder

a Ofertas Laborales, publicadas por el
programa o empresas.
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Paso 1

Ingresea:

< https://portalsie.unal.edu.co/
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eMPReSAS
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RegiSTRO De
EMPRESAS

Servicios para empresas

En esta seccion puede consultar el estado del registro de su
empresa, informarse sobre los servicios para empresas que
la Universidad Nacional de Colombia ofrece.

Registrarse

Consultar el estado de su registro




Paso 3

Diligencie Informacion
General dela Empresa

5% La confirmacion de usuario
y contrasena se hara al
correo que la empresa
registre como contacto
Gnicamente. Si no recibe la
confirmacién por favor
contactar a la Bolsa de
Empleo.

INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

Ingrese sus datos e informacidn general de su empresa. Los campos marcados con el asterisco (*) son obligatorios y debe

diligenciarlos para completar el proceso de registro.

Razdn soclal®

EBSE S raTdan socls
S8 SU rafofn 506G

HIT”

Tipe de emprasa®

Pais”

Cludad®

Himero de Celular®

Sitle web de la empresa

Digite de verificacidn®

Sactor laboral®

Departamenta®

Direcclon®

Himero de teléfono

e EEE e

RegiSTRO De
eMPReSAS




Paso 4

Diligencie
los Datos de Contacto

RegiSTRO De
eMPReSAS

INFORMACION DE CONTACTO DEL REPRESENTANTE

A continuacion ingrese su informacién de contacto como representante de la empresa. Los campos marcados con el asterisco (*) son
obligatorios y debe diligenciarlos para completar el proceso de registro.

Mombre Completa®

ngrese nombre del representante
Carge en la empresa® Correo electronico”
ngrese cargo del represeniants ngrese correo del representante
Mamero de Celular® Mamiero de teléfono
ngrese celular del representsnte ngrese el telegono del representants

19
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Informacion general Adjuntar documentos Confirmacion del registro

2. Adjuntar documentos (Obligatorio®)

Por favor adjunte los siguientes documentos:
aSO 1. Camara de comercio

Ad’untar Documentos adjuntos
J Por favor ingrese en la descripcion del documento el titulo del documento como aparece en la parte superior Ejemplo: (Camara de
| comercio).
dm'lmentos A continuacién oprima el botén "ADJUNTAR ARCHIVO" para seleccionar el documento que desea adjuntar. El documento debe estar
El documentO PDF a en formato PDF y tener un peso maximo de 1 mega.
adjuntar debe tener un - peso mdximo Deserpeion del documento
de 4 megas. =




Paso 6

Términos de uso

Se encuentran los términos  de uso
del sistema, si acepta las politicas de
privacidad y usodedatos haga click
en “Siguiente”.

RegiSTRO De
eMPReSAS

Términos de uso

A continuacion encontrara los términos de uso del sistema de
informacion de egresados de 2 Universidad Nacional de
Colombia. Puede consultar la politica de tratamiento y
proteccion de datos personales de la Universidad Nacional de
Colombia Aqui.

Esta pagina de Internet y su contenido son de propiedad de la
Universidad Nacional de Colombia. Esta prohibida su
reproduccion total o parcial, su traduccion, inclusién,
transmision, almacenamiento o acceso a través de medios
analogicos, digitales o de cualquier otro sistema o tecnologia
creada o por crearse, sin autorizacion previa y escrita de la
Universidad Nacional de Colombia. la Universidad Nacional de
Colombia, ofrece los contenidos incluidos en esta pagina de
Internet en su nombre y por cuenta propia, sin que se asuma
responsabilidad alguna sobre la calidad, licitud, fiabilidad,
utilidad, veracidad, exactitud, exhaustividad y actualidad de los
mismos. En adicion, la Universidad Nacional de Colombia, v

He leido y acepto las politicas de privacidad y uso de m
datos

11



Paso /

Seguridad \alidacion de
seguridad Capcha, haga click
en “Enviar”.

RegiSTRO De
eMPReSAS

\/ No soy un robot

Y REINTENTAR

reCA

STrLIA
- -

112
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Estado del registro

Inscrito

Pa! ;O 8 | El proceso de autenticacion casi concluye, su estado actual es Inscrite

Al hacerlo, la solicitud de |
registro queda almacenada en el
sistema con el estado:  Inscrito. ratinio




iimportante!

Para verificar el estado

de su registro debe identificarse
comoempresaydigiarsu  nimero
deidentificaciénenla casilladela
paginadel SIE.

RegiSTRO De
EMPRESAS

Servicios para empresas

. En esta seccd6n puede consultar el estado del registro de su empresa,

informarse sobre los servidios para empresas que 2 Universidad
Nadional de Colombia ofrece.

Consultar el estado de su registro

| 14
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eMPRESAS

Pa SO 9 | Consulta estado de su registro
E Para consultar el estado de su registro ingrese su nomero de identificacién

Nimero de identificacidn

Seleccione el tipo y nimero de ce: 0 Nt @
identificacion, haga dick  en | 59396207
“Consultar”, |

J Mo soy un robot
PRZAFTCHA,

) REINTENTAR
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egReSADOS
iB,en heChO! Estado del registro

Activo
Su esmo sera ACTIVO El proceso de autenticacion casi concluye, su estado actual es Activo
cuandolaUniversidadhaya

validadosusdatosyle haya
enviadounanotificadénvia
correo electrénicodondese le [
asigne un Usuarioy contrasefia |
paraqueingreseal sistema. i




jimportante!

\erifique y actualice
ce manera periddlica los Datos de  Contacto
de su Empresaen laseccion Mi Perfi.

7% Esto con el findefacilitar la
comunicaciény dar soporte
frente a las publicaciones de
Ofertas Laborales y/o revision
de Hojas de Vida.

RegiSTRO De
eMPReSAS

iBienvenido ! -
|

Bienvenido a su perfil del portal de egresados de la Universidad Macional de Colombia. Como empresa usted podri publicar ofertas de empleo, seleccionar y
descargar los curriculum de los candidatos seleccionados para cubrir sus ofertas laborales, actualizar sus datos de contacto, entro otros.

i OFERTAS LABDRALES = PERFILES | = Ml PERFIL I

n Mi perfil

INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

Razdn social Tipo de empresa”

MIT Digito de verificacién NIT

Sector laboral®

Pais® Cepartamento”

|17
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CREACION OfeRTALABORAL | 19

Paso 1 o

Ingreso de usuarios SIE

Digite usuario y contrasefia, los

asignados por la Universidad Nacional de Usuario |
Colombia. Hagaclicken “iniciar sesion”.
—ontrasena ® w ‘

Eala car O BE OOIEgalsrs=0
Indclar seskin

'@' ;Olvidd su contrasena? Haga clic aqui

Si tiene problemas para iniciar sesién contictenos
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iBienvenido ! -

Bienvenido a su perfil del portal de egresados de la Universidad Nacional de Colombia. Como empresa usted podra publicar ofertas de empleo, seleccionar y
descargar los curriculum de los candidatos seleccionados para cubrir sus ofertas laborales, actualizar sus datos de contacto, entro otros.

Paso 2

Selecdone
Ofertas Laborales.

i OFERTAS LABORALES

= PERFILES

= MI PERFIL

Las ofertas en estado En definicién serdn evaluadas por la Universidad Mackoenal de Colombla, una ver evaluadas, pasarin a Convocatoria abierta: desde alli los egresados
pueden aplicar a las ofertas. i
El estado En definkcldn es en el dnkco estado donde las ofertas se pueden modificar.

Adiclonar nueva oferta laboral +

Ordenar pnr:m [ reclente 2




Paso 3
Selecdone Adidonar nueva
oferta laboral y diigende todos  los campos del

formulario e la Ofertu Laboral.
Los campos con * de cardcter

obligatorio.

% Por favor tener en cuierta quelos requerimientos de
Educacion, Experienciay Salariodebenestar visi

CREACION OfeRTALABORAL | 21

iBienvenido ! ,x

Bienvenido a su perfil del portal de egresados de la Universidad Macional de Colombia. Como empresa usted podra publicar ofertas de empleo, seleccionar y
descargar los curriculum de los candidatos seleccionados para cubrir sus ofertas laborales, actualizar sus datos de contacto, entro otros.

) OFERTAS LABORALES aw PERFILES = Ml PERFIL

{:} Las ofertas en estado En definicitn serin evaluadas por la Universidad Maclonal de Colombla, una ver evaluadas, pasardn a Convocatoria abierta: dasde alli los egresados
pueden aplicar a las ofertas. b
El estado En definicldn es en el dnico estado donde las ofertas se pueden modificar.

I Adicdonar nueva oferta laboral + I




Paso 4

Selecdone el boton
Confirmar

después de completarlos  campos

ck la oferta laboral.

g Mueva oferta

Datalle de k3 oferta

Area do conocimilontos®

Profesiones [NBC]"

Tiempo oe experienca

Aflos

=

Competencias

O1bras competenclas

Wivel Académico Exigido

Idiomas exigidos

Mases

(o]

L%l H

WO TR Gl

L%l H

i B

CREACION OfeRTA LABORAL

Fecha estimada de
fimallzaciom del
proceso de selecclén

de la oferta
Ura ver cumplida B “Fecdha
eitimada de linalleacion del
process de seleccion de
olewia”, 13 empresa comar
con un plaro de 4 mess para
actuallear ol esiade y comwar
lai ofcria posderior 3 esic
plaro, laolerta pasaed
aubomaticzmenie & esiado
"Fimalirado”™, oon 3 caasal
"Cerrado por o slstema’.

0

Fecha fimal de

comvocatoria ablerta
El camipss "Fecha final de
o ooIboals ableta” no
pedra sev menor 3 10 dias
calendario inicicindo desde L
Faha Inicho o2 DO DCI Do s
aberia”.

0

mMensaje informativoe
Ura ver bermine |3 dellnkion
de su ofieria, la Unkeesidad
COM =R s proceso de
revislon pars publicacion. En
A de cualguler
raquerimienie se 12 esiara
Irdl ormando.

| 22
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ADMINISTRACION De LAOfeRTAY SeLecCiON De perfiLes

Estados de la vacante

Hay CNCO (5)

estados ¢ la vacante end Mddulo
de Ofetas Labordles e SIE.

* 1 Ir——y——1\ 2 Ir——}——q\ 3 Ir——}——ﬂ\ 4 - - .

~_ ~7 ~_ 7 ~_ ~7 ~_ ~7 ~_ 7

En Definicion En Convocatoria En Seleccién Finalizada Cancelada
Abierta

| 24



1. En Definicion

Comresponde al momento

en quese guarda la informacion del
formulario de la nueva oferta laboral.

La empresa puede hacer modificaciones
finales a la oferta, ya queen este  estado
atin no estd a la vista ce los egresados.

71 EL Programa de Egresados hard la verificacion y
activacion de la oferta laboral, poniéndola en

el siguiente estado: En Convocatoria abierta.

ADMINISTRACION De LAOfeRTAY SeLecciON De peRfiLes

i b i b i
En definicidn e | Convocatoria abierta | | En Seleccidn ] |
“, ~ u,

Finalizado :]

| 25

pueden aplicar a las ofertas.
El estado En definicidn es en el dnico estado donde las ofertas se pueden modificar.

(i) Las ofertas en estado En definicién serin evaluadas por la Universidad Macional de Colombia, una ver evaluadas, pasarin

a Convocatoria abierta: desde alli los egresados

Adicionar nueva oferta laboral 4
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2 o En G)”VOCGtoria Ml OFERTAS LABORALES 4% PERFILES 2 MI PERFIL

° - - - -
¢’ ) onvocatora 'y ™, # ™, - ",
abierta (_Endefnicén ) Sel) (o ) (i ) ( cncelan )
h A abierta h A . A h A
W al lmlm'm (i) Las ofertas en Convocatoria abierta serin visibles por los egresados y ellos podrin aplicar a las ofertas. v

R . Desde esta interfaz podrd administrar las ofertas y cambiar su estado de Convocatoria abierta al estado En seleccidn, para iniciar la seleccién de los aspirantes.
en quela dtnespublicadaala  comunidad
egresada y estos pueden aplicar enel sistema. La

empresa  puecke consultar ¢ Perfil Académico y
Laboral e los aspirantes.
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3. En Sdaoain

Bl OFERTAS LABORALES % PERFILES = MIPERFIL

i k! i b i k!
En definicién | Convocatoria abierta ) En Seleccidn o Finalizado
. ., . - .

(omresponde al momento enque

ustm m‘ra 'n'aarel pm de %Clon (i) Las ofertas en En seleccitn serin visibles por los egresados y ellos podrdn aplicar a las ofertas y usted podri iniciar la seleccidn de los aspirantes.

d lo Desde esta interfaz podrd administrar las ofertas y cambiar su estado de En seleccién al estado Finalizado, donde dara cierre al proceso.
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i — = % T
F M lj d i En dafinicion \,I | Convocatoriz abierta ( En Seleccion ) Cancelada )
| % =T — —
4. Finalzada | =

Ordenar por: §

Empresa Vanessa 9 ismael perdomo - Bogota D.C. - COL Olrecha de publicacion: 23/06/2021

al ¢ q'e DO[OI‘ES molestlae au
Usw pOdl’ d ﬁnauzar las Convocatorias Praesentium reiciend

Cantidad de vacantes: 6 | Cargo: Administradores de Educacion Superior y Formacion para el Trabajo | contrato: Ocasional, accidental o transiterie

que CUlminaron Su prm de Sela:c'.én‘ é % Rango salarial: $ 5.000.000 2 $ 5.500.000

DFecha de cierre de la oferta: 03/07/2021

Aspirantes que aplicaron a la oferta: 0 [ Reutilizar




5. Cancelada

Son las ofertas que fueron
rechazadas por los  administradores
del SIE.

ADMINISTRACION De LAOfeRTAY SeLecciON De peRfiLes

/‘—\,‘ : e
( Convocatoriz abierta | ( En Seleccion ) Finalizado o ( Cancelada )
e e IR o N X

Empresa Vanessa @ ismael Perdomo - Bogota D.c. - COL lrecha de publicacién: 23/06/2021

Dolores molestiae au

Praesentium reiciend
Cantidad de vacantes: 6 | Cargo: Administradores de Educacion Superior y Formacidn para el Trabajo | contrato: Ocasional, accidental o transiterie

5 Rango salarial: $ 5.000.000 3 $ 5.500.000

DFecha de cierre de la oferta: 03/07/2021

Aspirantes que aplicaron a la oferta; 0 ‘ Reutilizar

| 29
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ElDeaeto 2852 de 2013
“Por el cual se reglamenta el Servicio Puiblico de Empleo”

Resoludon 129 de03 de03 deMarzo 2015 “Por
mediode lacual se desarrollan los lineamientos sobre el

registroy publicacion de vacantes”

Resoludon 184 del 04 de Mayo del 2020 "Pormedio
de la cualse RENUEVA a unaBolsa de Empleo de Gestiony Colocacion
ce Empleo para la Prestacién del - Sevido Piblico e Empleo”.

MARCO LegAL BOLSADe
eMPLeO

| 31



Resoludon 3999 del Ministerio de Trabajo  Pormedio

de la cual sedefinen las condiciones de prestacion y alcancede los
servicios de gestion deempleo, y se dictan otras disposiciones.

Reglamentodel 17 deMayodel 2017

El presente reglamento tiene por objeto determinar las condliciones,
caracteristicas y calidad es de la prestacionde los servicios de bolsa de
empleo, los derechosy deberes para los usuariosa los quela Universidad
Nacional de Colombia presta sus servicios.

MARCO LEgAL BOLSADe
emMpLeO

| 32



Programa de Egresados
Vicerrectoria General

;Dudas?

iContactenos!

:
mel

UNIVERSIDAD
g

/9 NACIONAL
o)

> | =AY DE COLOMBIA
B

b
Zii=

bl
!
ég\



S,
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Link SIE
https://portalsie.unal.edu.co/

Teléfonos
3165000 et 10683- 10667

CONTACTO | 34



